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Система добровольной сертификации 

«Военный Регистр» 

ГОДОВОЙ ОТЧЕТ 

ВВЕДЕНИЕ 

Уважаемые коллеги, партнеры и друзья! 

Представляем вашему вниманию годовой отчет за 2025 год Системы доброволь-
ной сертификации «Военный Регистр». Этот документ – не просто статистика и 
цифры, а отражение нашей неустанной работы, общих достижений и прогресса, кото-
рого нам вместе удалось достичь. 

В прошедшем году СДС «Военный Регистр» продолжила уверенно развиваться, 
укрепляя свои позиции на рынке и совершенствуя спектр оказываемых услуг. Мы 
стали свидетелями значительных изменений в отрасли, и каждое из них требовало от 
нас гибкости, оперативности и глубокого понимания процессов. Наша команда про-
фессионалов, опираясь на многолетний опыт и передовые методики, успешно справ-
лялась с вызовами, демонстрируя высокий уровень компетенции и преданности делу. 

Мы гордимся тем, что число сертифицированных предприятий неуклонно растет. 
Это подтверждает доверие, которое бизнес оказывает нашей Системе, и осознание 
важности добровольной сертификации для повышения качества продукции и услуг, 
укрепления обороноспособности государства.  

В этом отчете вы найдете детальную информацию о наших ключевых показате-
лях, новых проектах, образовательных инициативах и стратегических планах на буду-
щее. Особое внимание уделено актуализации нормативной базы, совершенствова-
нию процедуры сертификации для повышения достоверности выдаваемых сертифи-
катов соответствия и внедрению современных технологий, направленных на модер-
низацию процессов обучения. 

Мы искренне благодарим всех, кто вносит свой вклад в развитие СДС «Военный 
Регистр»: членов Координационного Совета, экспертов, аудиторов, представителей 
органов по сертификации и, конечно же, наших уважаемых заявителей. 
Ваши усилия, профессионализм и доверие – залог нашего общего успеха. 
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 ®   Система добровольной сертификации 
     «Военный Регистр»

В 2025 году исполнилось 25 лет со дня создания Системы добровольной 

сертификации «Военный Регистр». 

12 апреля 2000 года – дата, которая навсегда вошла в историю нашего оборонно-

промышленного комплекса. Именно тогда Президентом Российской Федерации 

В.В. Путиным было дано судьбоносное поручение о создании системы обеспечения га-

рантированного качества продукции оборонного назначения. 

 Согласно действовавшему на тот момент законодательству, создание обязатель-
ной системы было невозможно и экономически нецелесообразным. В силу этого 
Минобороны России и Госстандарт России приняли совместное решение «О мерах по 
обеспечению качества оборонной продукции при формировании и реализации государ-
ственного заказа». Одним из ключевых пунктов этого решения стало создание Системы 
добровольной сертификации «Военный Регистр» в партнерстве с Госстандартом Рос-
сии. Целью Военного Регистра была определена организация и проведение сертифика-
ции вооружения, военной техники, боеприпасов, продукции двойного назначения, ком-
плектующих изделий и материалов, а также систем управления качеством и охраны окру-
жающей среды на предприятиях, участвующих в государственном оборонном заказе или 
производящих продукцию двойного назначения. 
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Прошедшие 25 лет стали целой эпохой, насыщенной смелыми начинаниями, слож-
ными решениями и значительными достижениями. Военный Регистр прошел путь, кото-
рый вполне можно назвать эволюционным: от первых шагов по сертификации отдельных 
предприятий до создания комплексной системы оценки, охватывающей более 
двух тысяч сертификатов соответствия на более чем 1 700 предприятиях ОПК по всей 
территории Российской Федерации. Эти цифры, хоть и сухая статистика, скрывают за со-
бой важнейшую трансформацию – формирование новой культуры качества в оборонной 
промышленности. 

В современных условиях, в контексте специальной военной операции, вопросы ка-
чества вооружения и военной техники приобрели первостепенное значение. Отношение 
Верховного Главнокомандующего Вооруженными Силами Российской Федерации к во-
просам качества определяет его высказывание – «Адекватное качество вооружений 
– это характеристика, напрямую определяющая степень боеготовности совре-
менной армии». 

Достижение высокого качества, особенно для высокотехнологичной продукции, тре-
бует наличия эффективных систем управления на предприятиях. Именно поэтому в ОПК 
России разработаны, внедрены и постоянно совершенствуются системы менеджмента 
качества, призванные оптимизировать процессы разработки и производства, а также 
обеспечить постоянное улучшение и повышение конкурентоспособности организаций на 
национальном и мировом рынке. 

За 25 лет Система «Военный Регистр» проделала огромный путь: она зарекомендо-
вала себя как эффективный инструмент, преследующий единую цель – повышение до-
стоверности сертификатов соответствия и укрепление доверия к ним со стороны заказчи-
ков. СДС «Военный Регистр» активно содействует в обеспечении гарантированного каче-
ства продукции военного назначения, а в основе её политики лежит оказание помощи ор-
ганизациям ОПК в повышении результативности систем менеджмента и управления ка-
чеством военной и специальной техники на основе независимого подтверждения соответ-
ствия. Главное достижение системы заключается не только в количестве выданных сер-
тификатов, но и в изменении подхода к качеству в ОПК, доказав, что независимое под-
тверждение соответствия – это не формальность, а реально действующий инструмент 
повышения качества продукции. 

Сегодня СДС «Военный Регистр» успешно продолжает работу, заслуженно пользу-

ясь уважением и доверием со стороны организаций ОПК, федеральных и региональных 

органов исполнительной власти. Система осуществляет свою деятельность в соответ-

ствии с утвержденными ее создателями Правилами функционирования, обеспечивая про-

ведение добровольной сертификации как на предприятиях оборонно-промышленного 

комплекса, так и в других организациях на всей территории Российской Федерации. 
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В настоящее время создателями СДС «Военный Регистр» являются: 

Российский союз промышленников и предпринимателей 

Государственная корпорация по атомной энергии «Росатом» 

АНО «Военный Регистр» 

Объекты сертификации в Системе: 

ПРОДУКЦИЯ:  

 вооружение, военная и специальная 
техника, боеприпасы, их составные 
части и комплектующие изделия, ма-
териальные средства, в том числе 
импортируемые в РФ и экспортируе-
мые из РФ;

 продукция (работы, услуги), в том 
числе информационные продукты 
дистанционного зондирования 
земли;

- объекты строительства;

 средства измерений и технической 
диагностики; 

- аппаратно-программные средства.

ПРОЦЕССЫ   жизненного цикла продукции, в том числе исследования, разработки (модерни-
зации), производства, ремонта, эксплуатации, хранения, перевозки, реализации и утилизации. 

СИСТЕМЫ: 

- менеджмента качества; – экономической безопасности;

- управления охраной труда или си-
стемы менеджмента охраны здоро-
вья и обеспечения безопасности 
труда; 

– интегрированные систем менедж-
мента;

– менеджмента социальной ответ-
ственности;

- менеджмента бережливого произ-
водства; 

– менеджмента информационной
безопасности;

- экологического менеджмента; – энергетического менеджмента;

- менеджмента информационных 
технологий; 

– менеджмента пищевой безопас-
ности.

- управления рисками; 

УСЛУГИ      по переводу технической литературы, конструкторской, технологической и норма-
тивной документации; 

ПЕРСОНАЛ. 

http://рспп.рф/
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ЦЕНТРАЛЬНЫЙ ОРГАН СДС «ВОЕННЫЙ РЕГИСТР» 

Функции Центрального органа СДС «Военный Регистр» осуществляет Автономная не-

коммерческая организация научно-исследовательский центр «Военный Регистр». 

Документы, которыми руководствуется в своей работе Центральный орган: 

Основными задачами Центрального органа СДС «Военный Регистр», выполнение 

которых отмечено в настоящем Отчете являются:  

обеспечение деятельности Координационного совета; 

нормативно-правовое и методическое обеспечение участников Системы; 

ведение Реестра Системы; 

совершенствование процедур регистрации и контроля за деятельностью 

субъектов Системы; 

работа с экспертами; 

учебно-образовательная деятельность; 

внешнее сотрудничество; 

информационное обеспечение участников Системы. 

Решения  
Координационного 

совета 

Нормативные  
правовые акты 

Российской  
Федерации 

Правила  
функционирования 

Системы 

Ежегодные планы 

работ 

Цели в области 

качества 
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КООРДИНАЦИОННЫЙ СОВЕТ 

Председателем Координационного совета, президентом АНО «Военный Регистр» 

Маянским Валерием Дмитриевичем, был утвержден План работы Системы на 2025 год, 

в соответствии с которым осуществлялась деятельность Центрального органа, в том 

числе и по взаимодействию с Координационным советом Системы. 

В 2025 году заседаний Координационного совета не проводилось. 

Информирование членов Координационного совета о деятельности СДС «Военный 

Регистр» в 2025 году проводилось в онлайн формате, а также в форме рассылки итого-

вого годового отчета за 2024 год, подготовленного специалистами Центрального органа.  

НОРМАТИВНО-ПРАВОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

Направление нормативно-правового обеспечения ЦО СДС «Военный Регистр» 

в 2025 г. осуществляло свою деятельность в соответствии с Планом работы Централь-

ного органа на 2025 год. 

Специалистами АНО «Военный Регистр» проводится ежедневный мониторинг из-

менений в документах по стандартизации, их изучение и применение отдельных требова-

ний в нормативной документации Системы. 

Подготовленные обзоры принятых в течение 2025 года законодательных, норма-

тивных правовых актов и документов по стандартизации были ежеквартально опублико-

ваны в выпусках информационного бюллетеня «Менеджмент Вооружение Качество». 

В сфере основной деятельности Системы с 1 августа 2025 года вступил в действие 

ОСТ 134–1028–2025 «Ракетно-космическая техника. Требования к системам менедж-

мента качества предприятий, участвующих в создании, производстве и эксплуата-

ции изделий». По результатам проведенного специалистами ЦО анализа 

ОСТ версии 2025 года, по сравнению с предыдущей версией ОСТ 134–1025–2012 изм. 2, 

отмечено, что изменения носят редакционный характер. 
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Для перехода на новую версию ОСТ 134–1028–2025 органов по сертификации, экс-

пертов по сертификации и организаций-держателей сертификатов СДС «Военный Ре-

гистр», руководителем ЦО была утверждена 01.09.2025 соответствующая Программа пе-

рехода. 

Актуализация нормативной документации СДС «Военный Регистр» 

В 2025 году проведена работа по актуализации руководящего документа Системы 

ВР РД 03.001–2025 «Порядок сертификации систем менеджмента качества» с учетом 

требований ГОСТ РВ 0015–003–2024 и ГОСТ Р ИСО/МЭК 17021-1–2025. Документ введен 

в действие с 01 сентября 2025 г. 

В связи с введением новой версии ВР РД 03.001–2025 «Порядок сертификации 

СМК», а также ГОСТ РВ 0015–003–2024, возникла необходимость в актуализации и рас-

ширении перечня вопросов (с 30 до 50) в предаттестационном экзамене для экспертов по 

сертификации СМК. Новая версия тестирования запущена с 15 октября 2025 года. 

До конца года 22 эксперта прошли обновленное тестирование, из них 14 экспертов сдали 

экзамен с первой попытки, 8 – со второй. 

КОНТРОЛЬНО-НАДЗОРНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

Контроль за деятельностью субъектов Системы осуществляется посредством про-

ведения инспекционных контролей (ежегодно) и надзорных аудитов (один раз в 5 лет 

в течение срока действия Свидетельства о регистрации), которые проводятся силами спе-

циалистов Органа по оценке компетентности АНО «Военный Регистр» (штатными и вне-

штатными экспертами по аккредитации). 

Проведение инспекционных контролей 

Согласно графику проведения инспекционного контроля, в 2025 г., запланиро-

вано проведение 4 экспертиз документов, 56 выездных проверок с целью оценки/подтвер-

ждения компетентности ОС и ИЛ. 

В общей сложности в течение 2025 года проведено: 44 выездные проверки и 4 экс-

пертизы документов. График инспекционных контролей в 2025 году выполнен: 

– на 75 % в части экспертиз документов (3 из 4 запланированных, 1 – отказ от ак-

кредитации на новый срок); 

– на 73 % в части выездных проверок (41 из 56 запланированных).
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Невыполнение графика в установленный срок связана с долгим согласованием до-

говоров со стороны субъектов, а также с задержкой по оплате услуг. 

Помимо запланированных на 2025 года работ, проведено: 

– 1 документарная экспертиза по расширению области аккредитации;

– 3 выездных проверки за 2024 год.

В 2025 году процедура выездной оценки субъектов Системы в удаленном формате 

не применялась, все проверки выполнены с выездом на место. 

Проведение надзорных аудитов за деятельностью ОС СМК 

В 2025 году запланировано проведение 5 надзорных аудитов за выполнением 

требований ГОСТ Р ИСО/МЭК 17021-1–2017, ВР РД 03.001–2018 при аудитах СМК пред-

приятий ОПК. Проведен 1 надзорный аудит, в ходе которого установлено, что экспертные 

группы компетентны и проверки проводятся с соблюдением требований 

ГОСТ Р ИСО/МЭК 17021-1–2017 и ВР РД 03.001–2018, план аудита выполняется в полном 

объеме. Незначительные нарушения выявлены в части оформления отчетных докумен-

тов по результатам аудита и отражения в них требуемой информации. Соответствующие 

рекомендации даны ОС СМК. 

Невыполнение графика связано с высокой загрузкой органов по сертификации. 

Надзорные аудиты перенесены на 2026 год по официальным запросам от органов по сер-

тификации. 

Выявленные несоответствия при сертификации 

и проведении инспекционных контролей  

Оценка компетентности 

В результате проведенных 44 выездных проверок по оценке и подтверждению 

компетентности зарегистрированных Субъектов, был проведен анализ представлен-

ных Актов, все несоответствия структурированы по требованиям нормативных докумен-

тов, применяемых при оценке компетентности. На диаграммах 1 и 2 представлены диа-

граммы несоответствий, выявленных в 2025 году (по сравнению с 2024 годом): 
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Диаграмма 1. Распределение несоответствий по ВР РД и ГОСТам 

Диаграмма 2. Выявленные несоответствия 

Общее число несоответствий, выявленных в 2025 году, на 20 % (– 31 несоответ-
ствие) меньше, чем в 2024. Как и годом ранее преобладают несоответствия по требова-
ниям внутренних НД Системы (ВР РД) на их долю приходится 68,8 % несоответствий. 
Кроме того, можно отметить, что при аудитах ОС СМ преобладают несоответствия по 
внутренним НД (ВР РД 02.001– 31,2 %, ГОСТ Р ИСО/МЭК 17021-1 – 4 %), в то время как 
при аудитах ИЛ доля несоответствий между внутренними и внешними НД распределены 
практически поровну (ВР РД 02.005 – 22,4 %, ГОСТ ISO/IEC 17025 – 21,6 %). 
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Исходя из анализа актов инспекционного контроля за деятельностью зарегистри-
рованных лиц выявлены следующие типовые несоответствия: 

 по испытательным лабораториям:

- не осуществлен анализ применения средств измерений при получении извещения
о непригодности; 

- паспорт испытательной лаборатории и документация системы менеджмента не ак-
туализируется по мере необходимости; 

- не идентифицированы по статусу: испытательное оборудование, средства измере-
ний, вспомогательное оборудование. 

 по органам по сертификации:

- на сайте органа по сертификации не размещена информация, требуемая руково-
дящими документами Системы; 

- в сертификационных делах отсутствуют необходимые записи, в частности про-
грамма аудита; 

- сведения по сертификации и инспекционному контролю СМК передаются в Реестр
Системы с нарушением сроков, установленных в ВР РД 03.001–2025; 

- документы системы менеджмента не актуализированы в связи с введением новых
версий документов по стандартизации. 

РЕЕСТР СИСТЕМЫ  

Ведение Реестра – неотъемлемая и обязательная часть функционирования Си-

стемы. 

Реестр СДС «Военный Регистр» представляет собой обширную базу данных, кото-

рая формировалась на протяжении всего времени работы Военного Регистра в сфере 

добровольной сертификации.  

Реестр содержит: 

Заявительные документы: все обращения и заявки, поступающие в Службу 

Реестра. 

Подтверждающие документы: выданные сертификаты, свидетельства, атте-

статы, удостоверения о повышении квалификации и другие документы, подтвер-

ждающие соответствие. 
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Нормативную документацию: регламенты, стандарты и другие нормативные 

акты, регулирующие деятельность Системы. 

Результаты контрольно-надзорной деятельности: отчеты и документы, свя-

занные с проверками и надзором. 

Процесс сертификации начинается с поступления в Службу Реестра унифициро-

ванной заявки от органов по сертификации. Эта заявка, касающаяся сертификации/ 

ресертификации, инспекционного контроля систем менеджмента или продукции, прохо-

дит проверку и вносится в Реестр. 

После успешного завершения процедуры оценки соответствия и предоставления 

всех необходимых отчетных документов, органу по сертификации выдается номер Сер-

тификата соответствия. 

ДЕЙСТВУЮЩИЕ СЕРТИФИКАТЫ 

В 2025 году в Службу реестра поступило в общей сложности 1 814 заявок на оценку 

соответствия систем менеджмента и продукции. Впервые подали заявку на сертификацию 

в Системе 120 предприятий. 122 организации впервые получили сертификат соответ-

ствия СМК в Системе. 

Всего за прошедший год было зарегистрировано и выдано 1 153 сертификата соот-

ветствия систем менеджмента и продукции. 

Увеличение числа заявок на сертификацию и ресертификацию в 2025 году отрази-

лось на количестве зарегистрированных сертификатов – их число выше прошлогоднего 

на 7,4 % (+79 сертификатов). 

Тип сертификата 
Действующих 
сертификатов 

Организаций – 
держателей 

сертификатов 

Сертификаты соответствия СМК 1 751 1 639 

Сертификаты соответствия продукции 623 29 

Сертификаты соответствия СМИБ 1 1 

Общее количество 2 375 1 669 

Таблица 1. Общее количество действующих сертификатов у организаций-держателей 
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На конец отчетного периода 195 предприятий, ранее сертифицированных по 

направлению СМК, больше не имеют действующего сертификата или 

зарегистрированной заявки на сертификацию/ресертификацию в связи с окончанием 

срока его действия и невыход на ресертификацию. 

По итогам 2025 года в Реестре Системы зарегистрированы и имеют статус действу-

ющих 2 375 сертификатов соответствия системы менеджмента и продукции, сертифици-

ровано 1 669 предприятий. 

Статистика по отраслям промышленности 

Все 1 639 сертифицированных предприятий по направлению СМК распределились 
следующим образом: – 

по отраслям промышленности: 

по численности персонала (чел.): 

Радиоэлектронная 
промышленность

617 – 38%

Промышленность 
общего 

машиностроения
488 – 30%

Промышленность 
обычных 

вооружений
195 – 12%

Авиационная 
промышленность

125 – 7%

Судостроительная 
промышленность

115 – 7%

Космическая 
промышленность

70 – 4%

Атомная 
промышленность

29 – 2%



15 

по федеральным округам: 

СУБЪЕКТЫ СИСТЕМЫ  

Субъекты Системы –  зарегистрированные в Системе юридические лица (органы 

по сертификации, испытательные лаборатории, учебные центры), уполномоченные от ее 

имени на выполнение работ по оценке (подтверждению) соответствия. 

По итогам 2025 года в СДС «Военный Регистр» зарегистрировано 47 субъектов, 

отвечающих требованиям критериев регистрации в Системе, из них: 

20  органов по сертификации СМК; 

3  органа по сертификации продукции; 

3  органа по сертификации систем менеджмента; 

18  испытательных лабораторий; 

2  учебных центра; 

1 центр сертификации. 

Федеральный округ 

Количество 
организаций Изменение, 

в ед. 
Изменение, 

в % 
IV кв. 2024 г. IV кв. 2025 г. 

Центральный 847 807 –40 –4,7

Северо-Западный 280 265 –15 –5,4

Приволжский 242 213 –29 –12

Уральский 146 154 8 5,5 

Южный 76 77 1 1,3 

Сибирский 46 40 –6 –13

Дальневосточный 35 40 5 14,3 

Северо-Кавказский 21 22 1 4,8 

Зарубежье 20 21 1 5 

Итого 1 713 1 639 –74 –4,3
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За 2025 год общее количество зарегистрированных субъектов снизилось на 16 % 

 (– 9 субъектов). Аннулировано действие 6 свидетельств о регистрации по инициативе 

субъектов или закончился срока действия 2 свидетельств о регистрации. Так же приоста-

новлено действие 1 свидетельства регистрации. 

Органы по сертификации 

На конец отчетного периода в СДС «Военный Регистр зарегистрировано 26 органов 

по сертификации. 

В процессе деятельности органов по сертификации в течение 2025 года: 

подано 1 814 заявок в Службу Реестра на оценку соответствия систем ме-

неджмента и продукции организаций; 

предоставлен 631 отчет о проведении аудита с решениями о подтверждении 

действия сертификатов соответствия СМК; 

выдано 1 153 сертификата соответствия систем менеджмента и продукции. 

За 2025 год органами по сертификации Системы проведены 1 658 проверок по сер-

тификации и инспекционному контролю СМК, по результатам которых, в общей сложно-

сти, выявлено 6 330 несоответствий, из которых:  

5 423 несоответствия требованиям ГОСТ РВ 0015–002–2020 (пункты); 
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713 несоответствий требованиям ГОСТ Р ИСО 9001–2015 (пункты); 

118 несоответствий требованиям ОСТ 134–1028–2012 изм. 2 / 2025; 

26 несоответствий требованиям стандарта ГОСТ РВ 0020–57.412–2020; 

24 несоответствия требованиям стандарта ГОСТ Р 58876–2020; 

18 несоответствий требованиям стандарта ГОСТ ISO 13485–2017; 

4 несоответствия требованиям стандарта ГОСТ Р 58139–2024; 

3 несоответствия требованиям стандарта ГОСТ Р 58338–2018. 

Как видно из приведенных выше гистограмм наиболее часто повторяющимися несо-

ответствиями являются: 

1. Несоответствия в управлении документацией (п. 7.5 ГОСТ Р ИСО 9001–2015; п. 7.5

ГОСТ РВ 0015–002–2020) СМК предприятий требованиям по взаимодействию процессов, 

критериев и методов для их управления, требованиям к разработке, документированию, 

внедрению, поддержанию в рабочем состоянии документированной информации, монито-

рингу и измерению при проведении внутренних аудитов и процессов СМК. 

2. Несоответствия по управлению производством и обслуживанием (п. 8.5 ГОСТ РВ

0015–002–2020). 

3. Несоответствия в части обеспеченности проверяемых предприятий ресурсами

(п. 7.1 ГОСТ РВ 0015–002–2020). 

3 1
7

27

5

23

48

14

64

1

102

19

1 0

136

0 3 3

27
37

2
12 11

79

48

0

40

0

20

40

60

80

100

120

140

160

4.
1

4.
2

4.
3

4.
4

5.
1

5.
2

5.
3

6.
1

6.
2

6.
3

7.
1

7.
2

7.
3

7.
4

7.
5

8.
1

8.
2

8.
3

8.
4

8.
5

8.
6

8.
7

9.
1

9.
2

9.
3

10
.1

10
.2

Количество несоответствий по ГОСТ Р ИСО 9001–2015



18 

Испытательные лаборатории 

В Системе зарегистрированы 18 испытательных лабораторий, среди которых: 

13 испытательных лабораторий, проводящих механические, климатические 

испытания, а также испытания на электромагнитную совместимость изделий 

электронной техники; 

1 испытательный полигон, проводящий испытания и экспериментальную от-

работку в натурных условиях вооружения и военной техники их составных 

частей и систем; 

2 испытательные лаборатории, специализирующиеся на испытаниях про-

граммно-информационной продукции в области геоинформационных систем 

военного назначения (электронных карт, ГИС и программных изделий на 

базе ГИС; 

2 химические лаборатории, выполняющие работы по проведению испыта-

ний на соответствие истинных физических и химических характеристик.  

Услуги по оценке соответствия продукции зарегистрированным в Системе органам 

по сертификации продукции в 2025 году оказывала 1 лаборатория.   

Учебные центры 

УЦ Системы осуществляют реализацию дополнительных профессиональных про-

грамм – программ повышения квалификации и программ профессиональной переподго-

товки для следующих категорий специалистов: инженер (менеджер) службы качества, 

специалист отдела стандартизации, специалист группы внутреннего аудита, инженер-

метролог, нормоконтролер, специалист по качеству испытательной лаборатории, контро-

лер ОТК, эксперт по сертификации СМ, продукции. 

По состоянию на 31.12.2025 в СДС «Военный Регистр» зарегистрированы 2 учеб-

ных центра: 

ЦПРП АНО «Военный Регистр» (г. Москва); 

УЦ НОЧУ ДПО «УМСЦ» (г. Екатеринбург). 

Сводная информация по количеству обученных в 2020–2025 гг. в УЦ Системы пред-

ставлена на рисунке 3. 
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Диаграмма 3. Динамика обучений в учебных центрах, зарегистрированных в СДС 

Учебные центры работают в соответствии с утвержденными программами повыше-

ния квалификации. Они располагают квалифицированным преподавательским составом 

и современной материально-технической базой, обеспечивающей эффективное проведе-

ние образовательного процесса. 

Ежеквартально учебные центры предоставляют в ЦПРП отчеты о проведенных кур-

сах обучения. Координацию работы учебных центров осуществляет руководитель Центра 

подготовки и развития персонала АНО «Военный Регистр». 

ЭКСПЕРТЫ СИСТЕМЫ 

Эксперты по сертификации являются основополагающим элементом любой си-

стемы добровольной сертификации. Их высокая квалификация и многолетний опыт 

напрямую влияют на качество работы сертифицируемых объектов и гарантируют досто-

верность выдаваемых сертификатов. Именно от профессионализма экспертов зависит 

доверие как организаций, так и потребителей, а значит, и качество самой продукции. 

Основная задача эксперта – провести всестороннюю оценку соответствия продукции 

или услуг установленным требованиям. Это включает в себя аудит, анализ документации 

и оценку производственных процессов. Ключевыми качествами эксперта являются глубо-

кие знания в своей области, а также независимость и объективность в суждениях. 
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Недостаточная компетентность эксперта может привести к выдаче необоснованных 

сертификатов, что ставит под угрозу доверие ко всей Системе. Поэтому здесь первосте-

пенное значение имеют качественная подготовка, аттестация и постоянный контроль за 

деятельностью экспертов.  

Эффективная система независимого подтверждения соответствия, основанная на 

компетентных специалистах, – залог безопасности и высокого качества. 

Общее количество экспертов в СДС «Военный Регистр» на конец отчетного пери-

ода – 265. Большую часть из них составляют эксперты по сертификации СМК – 238 (из 

них 67 экспертов Высшей квалификационной категории), по сертификации продук-

ции – 15 (из них 1 эксперт ЭВКК), по сертификации СМИБ – 5, по сертификации СМБП 

– 7 экспертов.

Общее количество действующих экспертов по сравнению с 2024 годом изменилось 

незначительно. Количество экспертов по сертификации СМК уменьшилось на 9 чел., по 

сертификации продукции уменьшилось на 2 чел., по сертификации СМИБ уменьшилось 

на 5 экспертов, количество экспертов по СМБП осталось неизменным.  

В СДС «Военный Регистр» 13 человек удостоены звания «Почетный эксперт по 

СМК», которые имеют высокий уровень квалификации, продолжительный опыт работы в 

качестве эксперта и большое количество проведенных работ по сертификации СМК. 

Специализации 
экспертов 

Общее количество  
экспертов на 30.12.2024 

Общее количество  
экспертов на 30.12.2025 

По сертификации СМК 247 238 

По сертификации продукции 17 15 

По сертификации СМИБ 10 5 

По сертификации СМБП 7 7 

Итого 
281 аттестат 

262 (чел./удостоверения) 

265 аттестатов 

256 (чел./удостоверения) 

Таблица 2. Распределение экспертов по специализациям 

Большинство экспертов Системы по всем специализациям имеют продолжительный стаж 

работы в качестве специалистов и обладают большим опытом в проведении аудитов.  
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Эксперты по опыту работы 

Специализации 
экспертов 

до 3-х лет 
от 3 до 6 

лет 
от 7 до 
10 лет 

более 
10 лет 

По сертификации СМК 35 37 43 123 

По сертификации продукции 4 2 4 5 

По СМИБ 1 4 – – 

По СМБП – 79 – – 

Итого 66 52 43 122 

Таблица 3. Распределение экспертов по количеству лет работы в СДС «Военный Регистр» 

Территориальное распределение экспертов по сертификации СМК 

Регион Эксперты 

Москва и Московская область 131 

Санкт-Петербург и Ленинградская область 36 

Чувашия 2 

Челябинск и Челябинская область 13 

Хабаровск 1 

Удмуртия 5 

Тверская область 2 

Татарстан 3 

Тамбовская область 2 

Екатеринбург и Свердловская область 8 

Рязанская область 1 

Курск 1 

Ростов и Ростовская область 8 

Владивосток 6 

Пермь 4 

Оренбургская область 1 
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Омск 1 

Нижний Новгород и Нижегородская область 4 

Краснодарский край Крым 4 

Волгоградская область 1 

Таблица 4. Распределение экспертов по территориальному признаку 

В 2025 году работа по оценке и подтверждению компетентности физических лиц ве-

лась по следующим направлениям: 

первичная аттестация экспертов; 

переаттестация экспертов; 

расширение технической области аттестации экспертов; 

регистрация технических экспертов. 

Аттестация и переаттестация экспертов 

Каждый эксперт Системы обязан соответствовать требованиям, установленным как 

документами по стандартизации, так и внутренними положениями Системы. Эти требова-

ния включают наличие высшего образования или среднего специального образования, 

подтвержденного практического опыта работы, а также обладание соответствующими 

личными качествами, необходимыми для экспертной деятельности. Кроме того, эксперты 

строго придерживаются принципов независимости и беспристрастности при проведении 

аудитов и систематически работают над поддержанием и повышением своей профессио-

нальной квалификации. 

Эксперты в Системе аттестуются по следующим специализациям: 

сертификация продукции; 

сертификация систем менеджмента (СМК, СМИБ, СМБП). 

Решения об аттестации или переаттестации принимаются Комиссией по аттеста-

ции экспертов. 

В 2025 году прошло 13 заседаний Комиссии, на которых было рассмотрено 

117 личных дел экспертов на аттестацию/переаттестацию, а также расширение техниче-

ской области аттестации, в соответствии с требованиями ВР РД 02.006–2017 Положение 

об экспертах. 
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Решениями Комиссии в 2025 году: 

переаттестовано 112 экспертов и выдано 102 аттестата эксперта по сертифи-

кации СМК, 10 аттестатов экспертов по сертификации продукции. 

аттестовано 3 кандидата в эксперты по сертификации СМК, 2 кандидата в экс-

перты по сертификации продукции. 

Согласно Методике оценки уровня компетентности экспертов по сертификации си-

стем менеджмента качества (МД 04.007–2016), органы по сертификации СМК Системы 

ежегодно предоставляют данные об уровне компетентности своих штатных и внештатных 

экспертов. Уровень компетентности экспертов приведен в таблице ниже. 

Таблица 5. Квалификация экспертов по СМК 

Эксперты, соответствующие высшей квалификационной категории, имеют продол-

жительный трудовой стаж, большое количество аудитов и несколько переаттестаций в 

Системе. Такие эксперты работают, в основном, в органах по сертификации, которые ак-

кредитованы в Системе в течение продолжительного периода. 

Технические эксперты 

Технический эксперт – это независимый специалист, предоставляющий эксперт-

ной группе свои специальные знания и опыт. Его профессиональные компетенции напря-

мую связаны с теми процессами и видами деятельности, которые становятся объектом 

внимания аудиторской проверки. Именно эти аспекты позволяют сформировать всесто-

роннее и детальное понимание той области, где разворачивается аудит. Важно отметить, 

что технический эксперт не обладает статусом полноправного члена аудиторской комис-

сии, что накладывает определенные рамки на его участие в принятии окончательных ре-

шений. Его главная миссия сводится к внесению исчерпывающего анализа и ценных ре-

комендаций, призванных помочь комиссии понять всю глубину и тонкости, присущие пред-

мету аудита. 

Категория эксперта 
Количество экспертов 

по СМК 

Начальная квалификационная категория 18 

Средняя квалификационная категория 134 

Высшая квалификационная категории 86 
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На конец отчетного периода в Системе зарегистрировано 232 технических экс-

перта. В Реестр включаются технические эксперты Системы с учетом их специальных 

знаний и опыта трудовой деятельности. В течение года в Реестр внесены сведения о 6-

ти новых технических экспертах. У 12-ти технических экспертов расширена и пересмот-

рена техническая область в соответствии с кодами ЕК 001–2023.  

Информационное обеспечение 

Информационное обеспечение является ключевым элементом деятельности Цен-

трального органа, обеспечивающим жизнеспособность Системы. Оно выполняет функ-

цию связующего звена для обмена информацией между Системой, ее субъектами и за-

интересованными организациями. Реализация этой функции включает поддержание ак-

туальности сайта и его наполнение своевременной, достоверной информацией, а также 

подготовку и издание информационного бюллетеня «Менеджмент Вооружение Каче-

ство». Представленная информация должна отражать текущее состояние Системы: её 

потенциал и перспективы развития, а также последние изменения в законодательстве и 

нормативной правовой базе технического регулирования, непосредственно касающиеся 

её функционирования. Приоритетная задача — обеспечить доступность этой информа-

ции для каждого участника. 

Сайт СДС «Военный Регистр» – www.sds-vr.ru 

Информационный сайт СДС «Военный Регистр» создан для участников Системы 

и организаций, заинтересованных в процессах оценки (подтверждения) соответствия. 

Здесь размещена актуальная и полезная информация о её субъектах – органах по серти-

фикации, испытательных лабораториях, учебных центрах; формы заявок; разъяснения по 

изменениям в законодательстве и нормативных правовых актах, касающиеся деятельно-

сти Системы; а также имеется возможность проверить достоверность сертификата СДС 

«Военный Регистр»; ознакомиться с перечнем услуг по сертификации, испытаниям, кон-

салтингу и обучению. 

Для освещения деятельности Системы в соответствующих разделах публикуются 

новости о работе Центрального органа, Органа по оценке компетентности и Центра под-

готовки и развития персонала АНО «Военный Регистр». 

http://www.sds-vr.ru/
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Информационный бюллетень «Менеджмент Вооружение Качество» 

Бюллетень Центрального органа СДС «Военный Регистр» издается с 2004 для ин-

формирований участников Системы о её деятельности; новостях технического регулирова-

ния; нормативно-правовых изменениях в сфере деятельности Системы; предстоящих и про-

шедших мероприятиях Системы и ее участников: конференциях, семинарах, круглых сто-

лах, награждениях, юбилеях и т.п.  

Журнал выходит 4 раза в год, ежеквартально, объемом 48 страниц. Тираж – 990 эк-

земпляров. Печать, рассылку и подписку осуществляет ООО «КОНУС». 

Издание распространя-

ется по подписке в органы по 

сертификации, на предприя-

тия-держатели ее сертифика-

тов, рассылается в органы ис-

полнительной власти: Мин-

промторг, Министерство обо-

роны, Росстандарт, обще-

ственные организации: ВОК, 

РСПП; Госкорпорации «Роса-

том» и «Ростех, а также в реги-

ональные органы исполнитель-

ной власти, с которыми у Си-

стемы имеются соглашения о 

взаимодействии. 

В 2025 году основными темами публикаций стали: 

обзор новостей и событий, происходящих в СДС «Военный Регистр»; 

ежеквартальные обзоры государственных нормативных правовых докумен-

тов по техническому регулированию;  

информация о прошедших мероприятиях в ЦО и участников Системы; 

обзоры и анализы ГОСТов, таких как: 

- третья версия стандарта ГОСТ РВ 0015–003–2024 и других документов

по стандартизации, устанавливающих требования и рекомендации к 

внешним и внутренним аудитам систем менеджмента качества;  

- новый ГОСТ Р 7.0.97–2025 «Система стандартов по информации, биб-

лиотечному и издательскому делу. Организационно-распорядительная 
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документация. Требования к оформлению документов»: изменения в 

оформлении документов;  

- ГОСТ Р 72244–2025 «Образовательные организации. Системы ме-

неджмента образовательных организаций. Требования и руководство 

по применению»; 

- ГОСТ Р 7.0.8-2025 «Система стандартов по информации, библиотеч-

ному и издательскому делу. Делопроизводство и архивное дело. Тер-

мины и определения». 

Редакция продолжает работу по привлечению новых авторов в бюллетень и поиску 

интересных читателям тем и материалов. 

Региональное и внешнее сотрудничество 

Региональное и внешнее сотрудничество проводилось в соответствии с ежегодным 

планом работы ЦО СДС «Военный Регистр» на 2025 год.  

В рамках поддержания отношений с участниками соглашений о взаимодействии с 

региональными органами исполнительной власти актуализировались списки рассылки и 

направлялись информационные письма с приглашениями участия в юбилейной конфе-

ренции, посвященной 25-летию со дня создания СМДС «Военный Регистр», а также, тра-

диционно, отчеты о деятельности Системы за 2024 год. Отчеты были направлены и со-

здателям Системы, членам Координационного совета, в госкорпорации «Росатом», «Ро-

стех» и концерн «Алмаз-Антей».  

В 2025 году исполнилось 25 лет со дня создания Системы добровольной сер-

тификации «Военный Регистр». В рамках развития внешнего сотрудничества была осу-

ществлена подготовка и проведение юбилейной научно-практической конференции «Эво-

люция управления качеством в ОПК: от подтверждения к совершенствованию за 25 лет». 

Конференция прошла в московском бизнес-отеле «Аэростар», в ней приняли участие 

представители федеральных ведомств, организаций и предприятий оборонно-промыш-

ленного комплекса, органов по сертификации, испытательных лабораторий и учебных 

центров. В ходе мероприятия участники не только подвели итоги четвертьвековой дея-

тельности Системы, но также обсудили актуальные проблемы отрасли и наметили пути 

дальнейшего развития в области оценки соответствия. 
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На конференции прошла торжественная церемония награждения памятными награ-

дами и дипломами. За выдающиеся достижения были отмечены 80 ведущих органов по 

сертификации, лабораторий и организаций ОПК. Персональные награды вручили 47 со-

трудникам организаций и 55 экспертам по сертификации, которые внесли наиболее зна-

чимый вклад в развитие отрасли. 

Награды стали символом признания 

значимости работы, проделанной спе-

циалистами. 

 Конференция успешно выпол-

нила свою миссию, собрав ключевых 

экспертов отрасли для выработки стра-

тегических решений в области управле-

ния качеством оборонной продукции. 

 В ходе профессионального диалога участники определили перспективные направ-

ления развития и укрепили партнерские связи.  

В итоговом Решении конферен-

ции зафиксированы дальнейшие шаги 

по направлению деятельности Си-

стемы: разработка методики расчета 

численности служб качества, обраще-

ние в Минобороны по актуализации 

стандартов, создание цифровой плат-

формы для обмена опытом.  



28 

В течение года формировался контент для будущих маркетинговых активностей, со-

здавались основы для масштабирования деятельности в 2026 году.  

В рамках создания единой системы Академия «Формула Качества», в IV квартале 

начата работа над созданием нового фирменного стиля и ребрендингом ЦПРП.  

В течение года специалисты Центрального органа приняли участие в профильных 

мероприятиях: 

Межрегиональная научно-практическая конференция «Системы, которые изме-

нили нас», посвященная 30-летию со дня образования Уральского межрегио-

нальный сертификационного Центра (президент АНО «Военный Регистр» Маян-

ский В.Д. с докладом) 17 апреля. 

Семинар ФБУ «Удмуртский ЦСМ» – «Современные требования к ЧСМК пред-

приятий ОПК в соответствии с ГОСТ РВ 0015–002–2020 (руководитель ЦО Его-

рова М.А. с докладом, директор ЦПРП Морозова Н.В. с докладом) 15 апреля; 

5-ая Конференция по качеству ГК «Ростех – «Содействие развитию систем 

управления качеством, метрологии и стандартизации организаций промышлен-

ности» 23–26 сентября; 

Семинар ООО «МОНОЛИТ-Серт» – «СМК для развития и совершенствования 

управления организацией в современных условиях, направленного на повыше-

ние ответственности за обеспечение качества оборонной продукции при выпол-

нении ГОЗ, с учетом требований стандартов СРПП ВТ» (руководитель ЦО Его-

рова М.А. с докладом); 

Международный Форум «Всемирный день качества в России» 10–14 ноября, 

трек «Системы менеджмента и аудит»; 

Заседание Комитета по аккредитации в АНО «Квалитет» (директор ЦПРП Моро-

зова Н.В.). 
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Подведение итогов работы Системы 

в 2025 году 

В 2025 году наибольший упор был направлен на вопросы управления и контроля за 

оценкой и подтверждением соответствия, проводимыми органами по сертификации, 

службами качества предприятий и организаций ОПК. 

В прошедшем году структура и функции Системы в целом, не поменялись. Цен-

тральный орган продолжал и продолжит заниматься управлением, координацией, анали-

зом и актуализацией процедур сертификации, учетом выдаваемых сертификатов, оцен-

кой их объективности и достоверности. Также продолжается работа по оценке эффектив-

ности деятельности органов по сертификации, оценке и подтверждению компетентности 

экспертов Системы. 

Большая работа проведена по обеспечению деятельности и поднятию имиджа обу-

чения в учебных центрах Системы. Так в ЦПРП были пересмотрены и скорректированы 

в соответствии с требованиями дня программы, расширены методы обучения.  

Как показывает анализ выявляемых органами по сертификации несоответствий, 

необходимость в повышении и улучшении подготовки персонала служб качества, отделов 

метрологии, стандартизации и отделов технического контроля, становится приоритетной 

задачей для всех предприятий и организаций ОПК. В связи с введением ГОСТ РВ 0015–

003–2024 подготовка внутренних аудиторов и подтверждение их компетентности так же 

выходят на первое место. Мы готовы помогать в этом направлении предприятиям и орга-

низациям ОПК, поддерживая уровень знаний и квалификацию их сотрудников на необхо-

димом уровне.  

Сегодня Система продолжает жить и развиваться. И в наших новых планах – работа 

над созданием структуры, обеспечивающей оказание помощи предприятиям и организа-

циям ОПК производить самооценку своих систем менеджмента качества с их гарантиро-

ванным подтверждением состоятельности, возможности квалифицированной оценки 

(проверки) СМК со стороны заказчика и независимых органов по сертификации. 

Основные задачи, поставленные перед Центральным органом Системы решениями 

Координационного совета и поставленные Планом работы на 2025 год, выполнены. 
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Задачи поставленные перед СДС «Военный 

Регистр» на 2025 год: 

Актуализация нормативной документации СДС «Военный Регистр» в соответ-

ствии с изменениями в законодательной и нормативной правовой базах; 

Развитие взаимодействия с федеральными и региональными органами исполни-

тельной власти, организациями (предприятиями) и корпоративными структурами 

ОПК, другими организациями по проблемным вопросам обеспечения качества 

продукции военного назначения, эффективности систем менеджмента, сертифи-

кации, а также совместной деятельности в соответствии с заключенными Согла-

шениями о взаимодействии; 

Участие в профильных мероприятиях: выставках, семинарах и конференциях по 

вопросам обеспечения качества, системам менеджмента и сертификации; 

Совершенствование системы обучения в учебных центрах Системы с целью удо-

влетворения текущих и перспективных потребностей предприятий и организаций 

ОПК в высококвалифицированных кадрах и потребностей органов по сертифика-

ции и лабораторий в повышении квалификации экспертов Системы и специали-

стов; 

Выпуск ежеквартального бюллетеня «Менеджмент Вооружение Качество», под-

держание работы информационного сайта Системы.



Приложение 1 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ  
в интересах ЦО СДС «Военный Регистр» 

В рамках координации деятельности по повышению квалификации экспертов и спе-

циалистов предприятий и организаций ОПК с 2012 года в АНО «Военный Регистр» функ-

ционирует Центр подготовки и развития персонала (ЦПРП). Учебный центр имеет гос-

ударственную лицензию на образовательную деятельность № 037972 

от 24.10.2016.  

В 2025 году в ЦПРП повысили квалификацию 1 067 человек, что явилось рекордным 

количеством слушателей более чем за 10-летнюю практику.  

В течение года наблюдалась положительная динамика количества обучаемых в 

связи с выходом нового стандарта ГОСТ РВ 0015–003–2024, удачной реализацией кор-

поративных программ и заочного обучения. Для увеличения количества слушателей рас-

ширяются темы предлагаемого обучения и активно осуществляется их реклама не только 

рассылкой по электронной почте, а также посредством отправки писем с приглашением 

на обучение и размещением информации в Телеграм-канале ЦПРП. 

  Диаграмма 4. Количество обученных в 2023-2025 гг. по кварталам 
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Форматы обучения 

В течение года дистанционные формы обучения выбирала половина от общего 

количества слушателей: 

Заочное обучение – за последние 2 года несколько сократилось, но по-прежнему 

имеет большой потенциал. 

Онлайн обучение (трансляции и вебинары) – обучено 442 специалиста 

(больше всего востребовано). В связи с развитием Интернета все больше слуша-

телей предпочитают этот формат.  

Очное обучение – этот формат обучения остается приоритетным для УЦ. Учиты-

вая практическую направленность курсов в ЦПРП, именно при очном участии слу-

шатели получают максимальную пользу от обучения. 

Для удобства обучающихся и преподавателей в 2025 году был модернизирован 
учебный центр, в отремонтированных помещениях установлена эргономичная мебель ве-
дущих российских производителей, оформлены информационные стенды. 

Программы обучения специалистов предприятий 

В 2025 году обучение специалистов проводилось по 25-ти программам повышения 

квалификации, разработанных непосредственно под потребности обучающихся.  



Наиболее востребованными курсами были программы для менеджеров по каче-

ству и внутренних аудиторов, также слушатели в 2025 году активно обучались на новый 

стандарт ГОСТ РВ 0015–003, аудиту поставщика, входному контролю и выявлению 

контрафакта.  

Обучение экспертов 

За 2025 год в учебном центре обучено 30 экспертов. Органы по сертификации и сами 

эксперты выбирают ЦПРП прежде всего из-за лояльности цен на обучение и готовности 

центра обучить быстро и посредством любой удобной для них формы обучения.  

За счет многообразия форм и программ обучения, гибкой ценовой политики и высо-

кого качества организации обучения, ЦПРП пользуется большим авторитетом и доста-

точно высоким спросом у предприятий и организаций ОПК.  

Главным маркетинговым событием в 2025 году стало создание автономного сайта 

ЦПРП. Для этого был проведен внутренний тендер и осуществлен выбор подрядчика для 

разработки сайта ЦПРП. Разработано и утверждено техническое задание, проведены ре-

гулярные проектные встречи с разработчиками, согласованы структура, дизайн и пользо-

вательский интерфейс. К концу 2025 года сайт переведён в стадию активного тестирова-

ния, проводится работа по наполнению его актуальной информацией и подготовке к про-

мышленной эксплуатации с февраля 2026 года. 

В дальнейших планах ЦПРП проведение развернутой информационной и консуль-

тативной работы с предприятиями; работа по привлечению новых преподавателей; раз-

работка курсов переподготовки более 250 ак. часов с выдачей дипломов о профессио-

нальной переподготовке; запуск курса по новой версии ISO 9001 после получения его 

официального перевода; подготовка курса по метрологической экспертизе, пользующе-

гося большим спросом в других учебных центрах. 
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СОКРАЩЕНИЯ 

ВР РД: руководящий документ СДС «Военный Регистр»; 

ЕК Единый кодификатор; 

ГОСТ: государственный (национальный) стандарт; 

ИЛ: испытательная лаборатория; 

КС: Координационный совет Системы; 

НД: нормативный документ; 

ООцК: Орган по оценке компетентности АНО «Военный регистр»; 

ОС: орган по сертификации; 

СМК: система менеджмента качества; 

СМБП: система менеджмента бережливого производства; 

СМИБ: система менеджмента информационной безопасности; 

ОПК: оборонно-промышленный комплекс; 

Система, 
СДС: 

Система добровольной сертификации «Военный Регистр»; 

Субъект 

Системы: 
юридическое лицо, зарегистрированное в Системе и уполномоченное на 
выполнение работ в установленной области; 

Участник 
Системы: 

юридическое или физическое лицо, взаимодействующее с Системой, при-
знающее и выполняющее ее правила и требования; 

УЦ: учебный центр; 

ЦО: 
Центральный орган Системы добровольной сертификации «Военный 
Регистр»; 

ЦПРП: Центр подготовки и развития персонала АНО «Военный Регистр» 
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